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ผลการใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้ KWLH ต่อความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์
ของนักศึกษาพยาบาลในวิชากายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา

The Effectiveness of KWLH Learning Technique to Enhance Analytical Thinking 
of Nursing students in Anatomy and Physiology

บทคัดย่อ
	 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลองแบบหนึ่งกลุ่มวัดก่อนหลัง	 มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา	 ความสามารถด้านการ
คิดวิเคราะห์	 ของนักศึกษาพยาบาล	 โดยใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้	 KWLH	 ในวิชากายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา	 และ
ความพึงพอใจของนักศึกษาพยาบาล	ที่เรียนโดยใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้	KWLH	กลุ่มตัวอย่าง	เป็นนักศึกษาพยาบาลชั้น
ปีที่	1	วิทยาลัยพยาบาล	บรมราชชนนี	พระพุทธบาท	ภาคการศึกษาที่	2	ปีการศึกษา	2555	ที่ศึกษารายวิชากายวิภาคศาสตร์
สรีรวิทยา	 โดยการสุ่มอย่างง่าย	 จำานวน	 30	 คน	 จาก	 106	 คน	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคือ	 1)	 แผนการจัดการเรียนรู้โดย
ใช้เทคนิค	KWLH	วิชากายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา	2)	แบบทดสอบวัดความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ค่าความเชื่อมั่น
เท่ากับ	0.91	และ	3)	แบบวัดความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค	KWLH	วิเคราะห์ข้อมูลโดย
หาค่าเฉลี่ย	ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยโดยการทดสอบค่าที	(paired	t-test)
	 ผลการวิจัยพบว่า	 กลุ่มตัวอย่างมีความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำาคัญทาง
สถิติที่ระดับ	.01	และความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค	KWLH	ในระดับมากที่สุด	( =	4.78,	S.D.=0.42)
คำาสำาคัญ : เทคนิค	KWLH	การคิดวิเคราะห์	นักศึกษาพยาบาล

Abstract
	 The	main	purpose	of	this	research	was	to	study	the	effectivenessof	using	KWLH	teaching	tech-
nique	to	enhance	analytical	thinking	and	satisfaction	towards	learning	by	using	KWLH	teaching	technique	
in	Anatomy	and	Physiology	subject.	The	participants	of	the	study	were	1st	year	nursing	students	who	stud-
ied	Anatomy	and	Physiology	subjectin	the	2nd	semester	of	academic	year	2012,	Boromarajonani	College	of	
Nursing,	Praputthabat.	30	out	of	106	students	were	selected	using	random	sampling.	The	instruments	used	
in	the	study	were	the	learning	management	plan	based	on	KWLH	teaching	technique,	the	test	of	analytical	
thinking	ability	(the	reliability	of	the	test	was	at	0.91),	and	the	questionnaire	aimed	to	ask	for	the	students’	
satisfaction	of	KWLH	teaching	technique.	The	data	were	analyzed	using	mean,	standard	deviation	and	
paired	t-test.
	 The	results	were	showed	as	follow.	1)	After	applying	the	technique,	the	result	regarding	the	ana-
lytical	thinking	ability	in	Anatomy	and	Physiology	subject	of	the	nursing	students	was	higher	than	before	
they	study	the	subject	with	statistical	significance	number	of	.01.	2)	The	students’	satisfaction	towards
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learning	by	applying	KWLH	technique	in	Anatomy	and	Physiology	subject	was	the	highest	level		( =	4.78,	
S.D.=0.42).
Keywords:	KWLH	technique,	Analytical	thinking,	Nursing	students

บทนำา
	 การจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษา	 มีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้นักศึกษามีการพัฒนาการอย่างบูรณาการท้ังทางด้านวิชาการ	
และวิชาชีพครอบคลุมในด้านความสามารถทางสติปัญญาการใช้กระบวนการคิดข้ันสูง	เช่น	การคิดวิเคราะห์	การใช้เหตุผลและความ
สามารถในการแสดงพฤติกรรม	 ซ่ึงรวมถึงทัศนคติและอัตมโนทัศน์ส่งผลให้นักศึกษาแสดงพฤติกรรมต่างๆ	 (Astin,	 1993)	 และ
ต้องเป็นการจัดการศึกษาที่สามารถให้โอกาสผู้เรียนในการยกระดับความรู้และทักษะได้ตลอดเวลาของการดำาเนินอยู่ในวิชาชีพ	
ซึ่งเป็นลักษณะที่สำาคัญคือสอดคล้องกับชีวิตที่เป็นจริงและความต้องการในอนาคต	 การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ย่ังยืนต้อง
ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนา	 เน้นการปฏิบัติจริงและใช้การเรียนรู้จากประสบการณ์เป็นพื้นฐาน	 (UNESCO,	 1996)	
การเรียนการสอนในวิชาชีพพยาบาล	 มีเป้าหมายหลักคือการพัฒนาผู้เรียนให้สามารถให้การดูแล	 พยาบาลมนุษย์ทุกเพศทุกวัย
โดยเน้นการดูแลแบบองค์รวม	 เพื่อตอบสนองความต้องการของสังคมด้านสุขภาพอนามัย	 ดังน้ันกระบวนการจัดการเรียนรู้จึง
ต้องประกอบด้วยการสอนทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติ	โดยที่ผู้เรียนต้องนำาความรู้ทางทฤษฎีมาประยุกต์ใช้กับผู้รับบริการได้โดยที่
วิชาชีพพยาบาลเป็นวิชาชีพที่ต้องปฏิบัติโดยตรงต่อชีวิต	 สุขภาพ	 และอนามัยของประชาชน	 ด้วยความเอาใจใส่อย่างเอ้ืออาทร	
(วัลลภา	บุญรอด,	 2547)	 รวมทั้งต้องคำานึงถึงความแตกต่างทางวัฒนธรรม	ซึ่งเป็นส่ิงสำาคัญที่ประชาชนต่างต้องการพยาบาลที่
เข้าใจวัฒนธรรมของผู้รับบริการ	(ศิริพันธุ์	ศิริพันธุ์,	ดาริน	โต๊ะกานิ	และมุสลินท์	โต๊ะกานิ	,2552;	ศิริพันธุ์	ศิริพันธุ์	และ	ประณีต	
ส่งวัฒนา,	2557)	
	 เป้าหมายหลักของการจัดการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ	 สาขาพยาบาลศาสตร์	
(TQF)	 ที่ว่าผู้สอนจะต้องมีการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์	 การจัดการเรียนการ
สอนในภาคทฤษฎี	 การเรียนในห้องปฏิบัติการพยาบาลในสถานการณ์จำาลองมีความสำาคัญอย่างย่ิงท่ีจะสร้างบัณฑิตให้มีความรู้	
มีทักษะทางปัญญา	 มีความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์และสามารถส่ือสารรวมถึงสร้างความสัมพันธ์	 ระหว่างบุคคล	 ตลอดจน
ปฏิบัติการพยาบาลอย่างมีคุณธรรมจริยธรรมและยึดม่ันในจรรยาบรรณวิชาชีพ	 (สำานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา,	 2552)	
และจากมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรีสาขาพยาบาลศาสตร์	 (TQF)	 ได้มีการกำาหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ไว้ว่า	
บัณฑิตที่สำาเร็จการศึกษา	จะต้องมีความสามารถด้านการคิดอย่างเป็นระบบ	มีเหตุมีผล	คิดอย่างมีวิจารณญาน	มีทักษะการคิด
วิเคราะห์	และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ทั้งในการปฏิบัติและสถานการณ์ทั่วๆ	ไป
	 วิชาชีพพยาบาล	เป็นวิชาชีพที่ผู้ปฏิบัติต้องมีการนำาความรู้ทางทฤษฎีมาประยุกต์ใช้กับผู้รับบริการได้โดยที่ต้องปฏิบัติ
โดยตรงต่อชีวิต	สุขภาพ	และอนามัยของประชาชน	ซึ่งต้องมีสมรรถนะด้านการปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์	โดยต้อง
มีความรู้และความสามารถในการใช้กระบวนการพยาบาล	 เพื่อให้การพยาบาล	 ผู้ใช้บริการทุกกลุ่มวัย	 ทั้งผู้ที่มีสุขภาพดี	 ภาวะ
เส่ียงและเจ็บป่วย	เพื่อส่งเสริมสุขภาพ	ป้องกันและแก้ไขปัญหาสุขภาพและความเจ็บป่วยที่สำาคัญของประเทศได้อย่างเหมาะสม	
ทั้งน้ีจะต้องเป็นผู้ที่วิเคราะห์ข้อมูลและวินิจฉัยการพยาบาล	 โดยใช้กระบวนการคิดวิเคราะห์	บนพื้นฐานของข้อมูลและหลักการ
วินิจฉัยการพยาบาลได้อย่างครบถ้วน	ผู้ประกอบวิชาชีพ	ต้องมีศักยภาพในการพัฒนาตนเองและพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง	(สภา
การพยาบาล,	 2555)	 ดังน้ัน	จะเห็นได้ว่าความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์	 จัดเป็นสมรรถนะที่สำาคัญทั้งต่อตนเอง	ต่อวิชาชีพ	
และต่อสังคมคือผู้รับบริการ
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	 วิธีการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด	 KWLH	 เป็นวิธีการหนึ่งที่สามารถพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการคิดวิเคราะห์และแก้
ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ได้	โดยมีผู้ให้ความหมายว่า	K	คือ	What	you	know	หมายถึง		ผู้เรียนรู้อะไรบ้างเกี่ยวกับเรื่องที่อ่าน
W	คือ	What	you	want	to	know	หมายถึง	ผู้เรียนต้องการรู้อะไรบ้างเก่ียวกับเร่ืองท่ีอ่าน	L	คือ	What	you	learned	หมายถึง
ผู้เรียนได้เรียนรู้อะไรจากเรื่องที่อ่านและ	H	คือ	How	you	 learned	more	หมายถึง	ผู้เรียนจะเรียนรู้เพิ่มเติมได้อย่างไรจาก
เรื่องที่อ่าน	ซึ่งจัดเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ทำาให้ผู้เรียนเกิดการคิดวิเคราะห์จะเป็นส่ิงช่วยให้ผู้เรียนนำาส่ิงที่ได้เรียนรู้ในห้องเรียน
ไปใช้นอกห้องเรียนตามสถานการณ์ที่แตกต่างจากห้องเรียนได้และทักษะการคิดวิเคราะห์เป็นทักษะที่สำาคัญในชีวิตประจำาวัน
เพราะเป็นทักษะท่ีผู้เรียนจะนำาไปสู่การตัดสินใจ	การประเมินในเร่ืองต่างๆ		ซ่ึงจำาเป็นต้องมีการคิดเชิงวิเคราะห์เข้ามาช่วย		การคิด
เชิงวิเคราะห์จึงครอบคลุมแทบทุกเรื่องที่เข้ามาในชีวิตประจำาวัน	 (สุจิรา	 แก้วจินดา,	 2555)	 การจัดการเรียนรู้	 KWLH	 เป็น
ยุทธวิธีที่นำามาใช้ในการสอนอ่านควบคู่กับการส่งเสริมความคิดขณะอ่าน	(Ogle,	1986)	ซึ่งเทคนิค	KWLH	สามารถนำามาใช้เพื่อ
พัฒนาทักษะในการอ่านทุกระดับได้และยังสามารถพัฒนาความสามารถในการคิดเชิงวิเคราะห์	 คิดอย่างมีวิจารณญานและคิด
สร้างสรรค์ได้อีกด้วย	(วัชรา	เหล่าเรียนดี,	2547)	นอกจากน้ีเทคนิค	KWLH	ยังเป็นกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนมีทักษะ
กระบวนการอ่าน	ซึ่งสอดคล้องกับทักษะการคิดอย่างรู้ตัวว่าตนคิดอะไร	มีวิธีคิดอย่างไร	สามารถตรวจสอบความคิดของตนเอง
ได้	และสามารถปรับเปล่ียนกลวิธีการคิดของตนเอง	โดยผู้เรียนจะได้รับการฝึกให้ตระหนักในกระบวนการทำาความเข้าใจ	มีการ
จัดระบบข้อมูลเพื่อการดึงมาใช้ในภายหลังอย่างมีประสิทธภาพ	 (สุวิทย์	 มูลคำา	 และอรทัย	 มูลคำา,	 2545)	 ทั้งน้ีมีงานวิจัยที่เคย
ศึกษามาก่อนและพบว่าสามารถทำาให้ผู้เรียนเกิดการคิดวิเคราะห์ได้	 (ดุสิตา	 แดงประเสริฐ,	 2549;	 ยุทธนา	 กันตะบุตร,	 2553;	
ศุลีพร	แสนทวีสุข,	2555)	แต่พบว่างานวิจัยที่กล่าวถึงยังไม่ได้มีการศึกษาความพึงพอใจในวิธีการจัดการเรียนรู้ดังกล่าว
	 เม่ือพิจารณาปัญหาในการจัดการเรียนรู้ในวิชาชีพพยาบาลของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี	 พระพุทธบาท	 พบว่า	
ผลจากการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่สำาเร็จการศึกษาปี	2551	พบว่า	ความสามารถทางวิชาการและการปฏิบัติงาน
ของบัณฑิตอยู่ในระดับ	 3.73	 และความพึงพอใจของนายจ้าง	 ผู้ประกอบการและผู้ใช้บัณฑิตอยู่ในระดับปานกลางร้อยละ	 40			
(วรวิทย์	 ชัยพรเจริญศรี	 และขวัญชนก	 ดำาเกล้ียง,	 2553)	 ด้วยปัญหาดังกล่าวผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาผลการใช้เทคนิคการจัดการ
เรียนรู้	KWLH	ต่อความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ของนักศึกษาพยาบาลในวิชากายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา	ซ่ึงเป็นรายวิชา
พ้ืนฐานวิชาชีพ	 เพ่ือให้นักศึกษาบรรลุคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์	 คือสามารถคิดวิเคราะห์ได้	 อีกท้ังยังเป็นการตอบสนอง
ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตท่ีต้องการให้บัณฑิตมีความสามารถทางวิชาการและการปฏิบัติงานซ่ึงเป็นคุณสมบัติของสมรรถนะ
บัณฑิตทางการพยาบาลตามท่ีสภาวิชาชีพกำาหนด	(สภาการพยาบาล,	2555)	ดังกล่าวข้างต้น
	 จากข้อมูลและเหตุผลดังกล่าวข้างต้น	 ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะนำาเทคนิคการจัดการเรียนรู้	 KWLH	 มาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ในวิชากายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา	 กับนักศึกษาพยาบาล	 เพื่อที่จะเป็นการกระตุ้นและฝึกฝนให้ผู้เรียนพัฒนาความ
สามารถด้านการคิดวิเคราะห์	 ใช้ปัญญาและเหตุผลในการตัดสินใจเรื่องต่างๆ	 ในชีวิตประจำาวันตลอดจนในวิชาชีพพยาบาลได้
อย่างถูกต้องและเหมาะสมต่อไป

กรอบแนวคิด
		 การศึกษาวิจัยครั้งน้ี	ผู้วิจัยใช้แนวคิดการจัดการเรียนรู้	KWLH	ของ	โอเก้ิล	(Ogle,	1986)	ซึ่งประกอบด้วย	4	ขั้น
ตอนได้แก่	1)	ขั้นกิจกรรมก่อนการอ่าน	K	(What	you	know)	2)	ขั้นกิจกรรมระหว่างการอ่าน	W	(What	you	want	to	know)	
3)	ขั้นกิจกรรมหลังการอ่าน	เรียกว่าขั้น	L	(What	you	learned)	และ	4)	ขั้น	การหาความรู้เพิ่มเติม	H	(How	you	learned	
more)	ดังแสดงในภาพที่	1
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ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
		 1.	เพื่อศึกษาความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ของนักศึกษาพยาบาลที่เรียนโดยใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้	KWLH	
ในวิชากายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา
		 2.	เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักศึกษาพยาบาลที่เรียนโดยใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้	KWLH

ระเบียบวิธีวิจัย
	 การวิจัยครั้งน้ีเป็นการวิจัยก่ึงทดลอง	 (Quasi	 Experimental	 Research)	 แบบหน่ึงกลุ่มวัดผลก่อนหลัง	 (One	
group	 Pretest-Posttest	 design	 )	 เพื่อศึกษาความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ของนักศึกษาพยาบาลที่เรียนโดยใช้เทคนิค
การจัดการเรียนรู้	KWLH	ในวิชากายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาและความพึงพอใจของนักศึกษาพยาบาลที่เรียนโดยใช้เทคนิค
การจัดการเรียนรู้	KWLH
 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง
	 ประชากร	 คือนักศึกษาพยาบาลหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตที่กำาลังศึกษาอยู่ในชั้นปีที่	 1	 ภาคการศึกษาที่	 2	 ปี
การศึกษา	2555	วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี	พระพุทธบาท	จำานวน	106	คน	กลุ่มตัวอย่างคือ	นักศึกษาพยาบาลหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิตชั้นปีที่	1	จำานวน	30	คนซึ่งได้มาโดยวิธีการสุ่มอย่างง่ายโดยใช้หลักความน่าจะเป็น	
	 ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย
		 1.	ตัวแปรอิสระ	ได้แก่	เทคนิคการจัดการเรียนรู้	KWLH
		 2.	ตัวแปรตาม	ได้แก่	ความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์และความพึงพอใจของนักศึกษาพยาบาลท่ีเรียนโดยใช้เทคนิค
การจัดการเรียนรู้	KWLH
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย
	 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย
	 1.	แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค	KWLH	ในรายวิชากายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา
	 2.	แบบทดสอบวัดความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์	เป็นแบบปรนัยชนิดเลือกตอบ	จำานวน	30	ข้อ	
		 3.	แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เรียนต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค		KWLH		เป็นแบบสอบถามชนิด
มาตราส่วนประมาณค่า	5	ระดับ	ตั้งแต่	1	(น้อยที่สุด)	จนถึง	5	(มากที่สุด)	จำาแนกเป็น	2	ด้านได้แก่	1)	ด้านกิจกรรมการเรียนรู้
และการวัดประเมินผล	และ	2)	ด้านส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้
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 การหาคุณภาพเครื่องมือ
		 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยในครั้งน้ีมีการดำาเนินการหาคุณภาพเครื่องมือดังนี้
  การหาความตรงเชิงเนื้อหา 
		 	 1.	แผนการจัดการเรียนรู้	ผู้วิจัยนำาแผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค	KWLH	ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นไป	ตรวจ
สอบความตรงตามเน้ือหา	โดยให้ผู้ทรงคุณวุฒิจำานวน	3	ท่าน	ประกอบด้วยอาจารย์แพทย์ผู้เชี่ยวชาญทางด้านกายวิภาคศาสตร์
และสรีรวิทยา	จำานวน	1	ท่าน	ผู้เชี่ยวชาญด้านการวัดและประเมินผล	จำานวน	1	ท่านและผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการสอน	
จำานวน	1	ท่าน	ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหาและความตรงเชิงโครงสร้าง	โดยใช้ดัชนีความสอดคล้อง	ซึ่งพิจารณาจากค่า	IOC	
หลังจากน้ันนำาเครื่องมือมาปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติมตามคำาแนะนำาของผู้ทรงคุณวุฒิ	และนำาไปหาความเชื่อม่ันก่อนนำาไปใช้จริง
	 	 2.	แบบทดสอบวัดความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์	เป็นแบบทดสอบที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นมีลักษณะเป็น
แบบทดสอบปรนัยชนิดเลือกตอบ	 4	 ตัวเลือก	 ซึ่งมีเกณฑ์ในการให้คะแนนคือ	 ตอบถูกให้	 1	 คะแนน	 ถ้าตอบผิดหรือไม่ตอบ
หรือตอบมากกว่า	 1	 ข้อให้	 0	 คะแนน	 โดยให้ผู้ทรงคุณวุฒิจำานวน	 3	 ท่าน	 ประกอบด้วย	 อาจารย์แพทย์ผู้เชี่ยวชาญทางด้าน
กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา	 จำานวน	 1	 ท่าน	 ผู้เชี่ยวชาญด้านการวัดและประเมินผล	 จำานวน	 1	 ท่านและผู้เชี่ยวชาญด้าน
หลักสูตรและการสอน	จำานวน	1	ท่าน	ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหาและความตรงเชิงโครงสร้าง	 โดยใช้ดัชนีความสอดคล้อง	
หลังจากน้ันนำาเครื่องมือมาปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติมตามคำาแนะนำาของผู้ทรงคุณวุฒิ	และนำาไปหาความเชื่อม่ันก่อนนำาไปใช้จริง
	 	 3.	แบบประเมินความพึงพอใจของผู้เรียน	ได้ดัดแปลงจากแบบประเมินระดับความพึงพอใจของนักศึกษา	
ต่อคุณภาพการจัดการเรียนการสอนและส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้รายวิชา	 (ปรับปรุง	พ.ศ.	2554)	ของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี	
พระพุทธบาท	ซึ่งเป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า	5	ระดับ	ตั้งแต่	1	(น้อยที่สุด)	จนถึง	5	(มากที่สุด)	จำาแนกเป็น	
2	 ด้านได้แก่	 1)	 ด้านกิจกรรมการเรียนรู้และการวัดประเมินผล	 และ	 2)	 ด้านส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้	 โดยค่าความเชื่อม่ันของ
เครื่องมือวิเคราะห์โดยใช้ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาคได้เท่ากับ	0.92
  การหาความเชื่อมั่นของเครื่องมือ
		 	 ผู้วิจัยนำาแบบทดสอบวัดความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ไปทดลองใช้กับนักศึกษาพยาบาลศาสตร
บัณฑิตชั้นปีที่	2	จำานวน	30	คนและนำาผลที่ได้มาคำานวณหาค่าความเชื่อม่ันของเครื่องมือ	ได้ค่าความเชื่อม่ัน	เท่ากับ	.91
 การเก็บรวบรวมข้อมูล
		 ผู้วิจัยมีการดำาเนินงานตามขั้นตอน	ดังต่อไปน้ี	
		 1.	เม่ือได้รับอนุมัติการทำาวิจัยจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์	ของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี	
พระพุทธบาท	สถาบันพระบรมราชชนก	
		 2.	งานวิจัยได้ผ่านการพิจารณาในประเด็นจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์รวมถึงการคุ้มครองสิทธิของนักศึกษาแต่ละ
รายแล้ว	 ผู้วิจัยจึงทำาหนังสือผ่านผู้อำานวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี	 พระพุทธบาท	 เพื่อขออนุมัติดำาเนินการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้เทคนิค	KWLH
		 3.	ผู้วิจัยดำาเนินการสอนนักศึกษากลุ่มตัวอย่างและมีการทดสอบก่อนและหลังส้ินสุดการทดลอง
		 4.	ผู้วิจัยนำาข้อมูลที่ไดมาตรวจสอบความสมบูรณ์และความถูกต้องทีละฉบับแล้วให้คะแนนตามเกณฑ์เพื่อทำาการ
วิเคราะห์ข้อมูลต่อไป
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 การพิทักษ์สิทธิ์กลุ่มตัวอย่าง 
		 ผู้วิจัยทำาการพิทักษ์สิทธ์ิกลุ่มตัวอย่างในการทดลองทุกรายด้วยวาจา	ช้ีแจงวัตถุประสงค์ในการทำาวิจัย	ขอความร่วมมือใน
การเก็บรวบรวมข้อมูล	 โดยชี้แจงให้กลุ่มตัวอย่างรับทราบถึงสิทธิที่จะตอบรับหรือปฏิเสธการเข้าร่วมวิจัย	 ในระหว่างการศึกษา
กลุ่มตัวอย่างสามารถถอนตัวจากการวิจัยได้ตลอดเวลา	 โดยไม่มีผลกระทบใดๆ	 กับกลุ่มตัวอย่างและจะไม่มีผลต่อการจัดการ
เรียนรู้ทั้งในปัจจุบันและอนาคต	 โดยที่ข้อมูลที่ได้จากกลุ่มตัวอย่างจะถูกปกปิดเป็นความลับ	 โดยในการเก็บรวบรวมข้อมูลจะ
ใช้รหัสแทนชื่อ-สกุล	โดยจะนำาข้อมูลที่ได้ไปนำาเสนอเป็นภาพรวมเฉพาะงานวิจัยเท่าน้ัน	และจะทำาลายภายหลังงานวิจัยเสร็จส้ิน
แล้ว	3	ปี	โดยที่การตัดสินใจจะเป็นไปตามความสมัครใจของกลุ่มตัวอย่าง
 การดำาเนินการทดลอง
		 การทดลองการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค	 KWLH	 เพื่อส่งเสริมความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ของนักศึกษา
พยาบาลวิชากายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาผู้ดำาเนินการวิจัยใช้แบบแผนการจัดการเรียนรู้ทดลองกับกลุ่มตัวอย่าง	โดยทดสอบ
ก่อนและหลัง	(One	Group	Pre-test	–	Post-	test	design	)	และแบบทดสอบ
	 วัดความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์กับนักศึกษาพยาบาลชั้นปีที่	1	ภาคเรียนที่	2	ปีการศึกษา	2555	จำานวน	30	คน	
โดยดำาเนินการตามขั้นตอนต่อไปน้ี	
		 1.	การเตรียมความพร้อมและการให้ความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับการอ่านเชิงวิเคราะห์แก่ผู้เรียนตลอดจนข้ันตอนการเรียนรู้
ตามขั้นตอนของเทคนิค	KWLH
	 	 1.1	จัดกลุ่มผู้เรียนโดยคละความสามารถเก่ง	ปานกลาง	อ่อนและเพศชาย	เพศหญิง	กลุ่มละ	5-6	คน
	 	 1.2	ชี้แจงจุดประสงค์การเรียนรู้
	 	 1.3	ชี้แจงกิจกรรมการเรียนรู้และการเขียนบันทึกลงในตาราง	KWLH	–Chart
	 	 1.4	ให้ความรู้พื้นฐานเก่ียวกับการอ่านเชิงวิเคราะห์
		 2.	ทำาการทดสอบผู้เรียนก่อนเรียน		(Pre-test)	โดยใช้แบบทดสอบวัดความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์	ที่ผู้วิจัย
สร้างขึ้น	จำานวน	30	ข้อ
	 3.	การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อฝึกความสามารถในการอ่านเชิงวิเคราะห์
		 	 3.1	ขั้นนำาเข้าสู่บทเรียน	ครูจัดกิจกรรมกระตุ้นความสนใจของผู้เรียนเพื่อเชื่อมโยงเข้าสู่เรื่องที่จะอ่าน	เช่น	
ให้ดูส่ือ	 animation	 เก่ียวกับระบบกายวิภาคศาสตร์ที่จะเรียน	 การใช้คำาถามพร้อมทั้งแจกและอธิบายการดำาเนินกิจกรรมตาม
ใบความรู้และใบงาน
		 	 3.2	ขั้นการอ่านเชิงวิเคราะห์โดยใช้เทคนิค	KWLH	มี	4	ขั้นตอนดังน้ี
		 	 ขั้นที่	 1	 กิจกรรมก่อนการอ่าน	 เรียกว่าขั้น	K	 (What	you	know)	 คือผู้เรียนมีความรู้อะไรบ้างเก่ียวกับ
เรื่องที่จะอ่านซึ่งครูได้มีการมอบหมายเน้ือหาให้อ่านโดยครูกระตุ้นหรือถามคำาถามให้ผู้เรียนระดมสมองถึงส่ิงที่ผู้เรียนเรียนรู้
แล้ว	นำาข้อมูลที่ได้มาจำาแนกและบันทึกไว้ในช่องตาราง	K	(What	you	know)
			 	 ขั้นที่	 2	 กิจกรรมระหว่างการอ่าน	 เรียกว่าขั้น	W	 (What	 you	want	 to	 know)	 คือผู้เรียนต้องการจะ
รู้อะไรเก่ียวกับเรื่องที่อ่าน	 โดยให้ผู้เรียนกำาหนดคำาถามร่วมกับครู	 ซึ่งเป็นคำาถามประเภทวิเคราะห์	 เช่น	 ผู้เรียนมีจุดมุ่งหมาย
อย่างไร	เรื่องน้ีมีความสำาคัญอย่างไร	ผู้เรียนได้ข้อคิดอะไรจากการอ่านเรื่องน้ี	แล้วบันทึกข้อคำาถามลงในตารางช่อง	W	(What	
you	want	to	know)
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		 	 ขั้นที่	 3	 กิจกรรมน้ีหลังการอ่าน	 เรียกว่าขั้น	 L	 (What	 you	 learned)	 คือผู้เรียนได้เรียนรู้อะไรบ้างจาก
เรื่องที่อ่าน	โดยภายหลังจากการอ่านเรื่องผู้เรียนเลือกข้อมูลที่ได้จากการอ่านมาตอบคำาถามที่กำาหนดไว้ในช่อง	W	แล้วนำาข้อมูล
มาเปรียบเทียบ	ระหว่างข้อมูลเดิมที่ตนเองมีอยู่กับข้อมูลใหม่ที่ได้รับ	ตลอดจนจัดลำาดับข้อมูลแล้วบันทึกลงไปในช่อง	L	(What	
you	learned)
		 	 ขั้นที่	4	การหาความรู้เพิ่มเติม	 เรียกว่าขั้น	H	(How	you	learned	more)	คือผู้เรียนจะเรียนรู้เพิ่มเติม
ได้อย่างไร	 โดยครูให้ผู้เรียนช่วยกันบอกแหล่งข้อมูลที่ผู้เรียนจะไปศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมนอกเหนือจากที่ได้ในห้องเรียน	 แล้ว
บันทึกคำาตอบลงในช่อง	H	(How	you	learned	more)	
		 4.	ทำาการทดสอบหลังเรียน	(Post	–test)	กับกลุ่มทดลองโดยใช้แบบทดสอบชุดเดียวกับการใช้ทดสอบก่อนเรียน
		 5.	ให้ผู้เรียนประเมินผลความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้	KWLH
 การวิเคราะห์ข้อมูล
		 วิเคราะห์ข้อมูล	โดยใช้โปรแกรมสำาเร็จรูปคอมพิวเตอร์	ดังน้ี
		 1.	ข้อมูลส่วนบุคคล	วิเคราะห์ข้อมูลโดยการแจกแจงความถ่ี	ร้อยละ	ค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
		 2.	เปรียบเทียบค่าเฉล่ียความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ก่อนและหลังการการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค	KWLH	
โดยการทดสอบค่าที	(paired	t-test)
		 3.	ข้อมูลจากแบบประเมินความพึงพอใจวิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน

ผลการวิจัย
  1. ข้อมูลส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง 
		 กลุ่มตัวอย่างทั้งหมดมีจำานวน	30	คน	 เป็นเพศหญิงร้อยละ	80	และเพศชายร้อยละ	20	 มีอายุ	18	ปีขึ้นไปร้อยละ	
66.67	และระดับการเรียนอยู่ในระดับปานกลางร้อยละ	60
  2. ความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ของนักศึกษาพยาบาลที่เรียนโดยใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้ KWLH ในวิชา
กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา
		 เมื่อพิจารณาความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ของกลุ่มตัวอย่างที่ได้รับการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค	KWLH	
พบว่า	กลุ่มตัวอย่างมีคะแนนเฉล่ียหลังการจัดการเรียนรู้สูงกว่าก่อนการจัดการเรียนรู้อย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติ	ดังตารางที่	1

ตารางที่ 1 เปรียบเทียบค่าเฉล่ียความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ของนักศึกษาพยาบาลระหว่างก่อนเรียนกับหลังเรียน

การทดสอบ n คะแนนเต็ม S.D. t  p-value
ก่อนเรียน
หลังเรียน

30
30

30
30

13.10	
21.27	

2.97
2.53

12.19* 	0.00**

 3. ความพึงพอใจของนักศึกษาพยาบาลที่เรียนโดยใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้ KWLH
		 เม่ือพิจารณาความพึงพอใจของนักศึกษาพยาบาลที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค	 KWLH	 มีความพึงพอใจ
โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด	( =4.78,	S.D.=	0.42)	ดังตารางที่	2
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ตารางที่ 2	ความพึงพอใจของนักศึกษาพยาบาลที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค	KWLH	จำาแนกเป็นรายด้านและจำาแนก
	 ในภาพรวม	(n=-30)

รายการ S.D. ระดับความพึงพอใจ
ส่วนที่ 1 ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการวัดประเมินผล
1.	การชี้แจงวัตถุประสงค์รายวิชา
2.	การชี้แจงกิจกรรมการจัดการเรียนรู้
3.	วิธีการสอนมีความหลากหลาย
4.	วิธีการสอนส่งเสริมกระบวนการคิดวิเคราะห์
5.	วิธีการสอนกระตุ้นความสนใจก่อให้เกิดการเรียนรู้
6.	สามารถนำาไปใช้ได้ในสถานการณ์จริง
7.	นักศึกษามีส่วนร่วมในการเรียนรู้
8.	การชี้แจงการวัดและประเมินผลชัดเจน
9.	วิธีการวัดและประเมินผลมีความหลากหลาย
10.	การวัดผลตรงและครอบคลุมเน้ือหารายวิชาที่สอน
11.	การประเมินผลมีความเป็นธรรม
ส่วนที่ 2 ด้านส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้
1.	เอกสารประกอบการเรียนรู้เหมาะสม
2.	ตำารา/ส่ืออุปกรณ์การศึกษาในรายวิชามีความทันสมัย
3.	ตำารา/ส่ืออุปกรณ์การศึกษาในรายวิชามีความเพียงพอ

4.80
4.83
4.81
4.81
4.79
4.77
4.79
4.83
4.75
4.75
4.82
4.82
4.73
4.76
4.73
4.71

0.41
0.38
0.39
0.39
0.81
0.42
0.41
0.39
0.43
0.47
0.38
0.41
0.46
0.47
0.44
0.47

มากที่สุด
มากที่สุด
มากที่สุด
มากที่สุด
มากที่สุด
มากที่สุด
มากที่สุด
มากที่สุด
มากที่สุด
มากที่สุด
มากที่สุด
มากที่สุด
มากที่สุด
มากที่สุด
มากที่สุด
มากที่สุด

 รวมทั้งหมด 4.78 0.42 มากที่สุด

อภิปรายผล
 1. ความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ของนักศึกษาพยาบาลที่เรียนโดยใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้ KWLH ในวิชา
กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา
		 จากผลการวิจัยเพื่อพัฒนาความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ของนักศึกษาพยาบาลโดยใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้
KWLH	 ในวิชากายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา	 พบว่าหลังจากได้มีการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค	 KWLH	 ผู้เรียนมีความ
สามารถด้านการคิดวิเคราะห์สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ	 .01	 ซึ่งหมายความว่า	 การจัดการเรียนรู้ใน
เทคนิค	KWLH	สามารถส่งผลให้ผู้เรียนเกิดความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ได้	ทั้งน้ีเพราะในการออกแบบการจัดการเรียนรู้	
ผู้วิจัยได้มีการดำาเนินการสร้างเครื่องมืออย่างเป็นระบบ	 ผ่านการประเมินโดยผู้เชี่ยวชาญ	 ทั้งทางด้านเน้ือหาและความเที่ยงของ
เครื่องมือและผ่านการปรับปรุงก่อนนำาไปใช้จริงกับผู้เรียน	 ซึ่งผลการวิจัยสอดคล้องกับ	 ศุลีพร	 แสนทวีสุข	 (2555)	 ศึกษาเรื่อง
การพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน	โครงงานรายวิชา	ว	20209	เริ่มต้นกับโครงงาน	วิทยาศาสตร์	เรื่อง	อาหารและ
สารอาหาร	ชั้นมัธยมศึกษาปีที่	2	โดยใช้เทคนิค	KWLH	เพื่อส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์	ผลการศึกษาพบว่านักเรียนมี
ทักษะการคิดวิเคราะห์	 เรื่องอาหารและสารอาหารหลังการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโครงงานสูงกว่าก่อนการ
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโครงงานอย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ	.05		และยุทธนา		กันตะบุตร		(2553)
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ศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่	 5	 โดยใช้รูปแบบวัฎจักร
การเรียนรู้	5	E	ร่วมกับเทคนิค	KWLH	ผลการศึกษา	พบว่า	ผลสัมฤทธิ์และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ก่อนเรียนและ
หลังเรียนแตกต่างกัน	อย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ	.05	และดุสิตา	แดงประเสริฐ	(2549)	ศึกษาเรื่อง	การพัฒนาทักษะการ
คิดวิเคราะห์และทักษะการเขียนสรุปความของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่	2	ที่จัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค	KWLH	Plus	ผลการ
ศึกษาพบว่าทักษะการคิดวิเคราะห์	 ทักษะการเขียนสรุปความก่อนและหลังเรียนที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคนิค	 KWLH	
Plus	แตกต่างกัน	อย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติที่ระดับ	.01
 2. ความพึงพอใจของนักศึกษาพยาบาลที่เรียนโดยใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้ KWLH
		 ความพึงพอใจของนักศึกษาพยาบาลที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้	 KWLH	 โดยในภาพ
รวมอยู่ในระดับมากที่สุด	( =4.78,	S.D.=0.42)	ซึ่งในแบบประเมินน้ันได้มีการวัดครอบคลุมทั้งด้านการจัดกิจกรรมการเรียน
รู้และการวัดและประเมินผลและด้านส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้และเม่ือพิจารณาในแต่ละด้านพบว่า	 นักศึกษามีความพึงพอใจใน
ระดับมากที่สุดทั้ง	2	ด้าน

สรุป 
		 การใช้เทคนิคการจัดการเรียนรู้	KWLH	ในวิชากายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยาซ่ึงประกอบด้วย	4	 ข้ันตอนได้แก่ข้ันท่ี	 1	
กิจกรรมก่อนการอ่าน	เรียกว่าขั้น	K	(What	you	know)	ขั้นที่	2	กิจกรรมระหว่างการอ่าน	เรียกว่าขั้น	W	(What	you	want	
to	know)	ขั้นที่	3	กิจกรรมหลังการอ่าน	เรียกว่าขั้น	L	(	What	you	learned)	และขั้นที่	4	การหาความรู้เพิ่มเติม	เรียกว่าขั้น	
H	(How	you	learned	more)	โดยในการพัฒนาเคร่ืองมือท้ังแผนการจัดการเรียนรู้และแบบวัดความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์
ได้มีการพัฒนาเคร่ืองมืออย่างเป็นระบบท้ังทางด้านเน้ือหาและความเช่ือม่ันของเคร่ืองมือท่ี	 .91	 สามารถพัฒนาความสามารถด้าน
การคิดวิเคราะห์ของนักศึกษาพยาบาลได้โดยผลการทดลอง	 พบว่า	 หลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค	 KWLH	 พบว่า	 ผู้เรียนมี
ความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยสำาคัญทางสถิติท่ีระดับ	 .01	 และความพึงพอใจของนักศึกษาพยาบาล
ที่มีต่อ	การจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค	KWLH.ในภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด	( =	4.78,	S.D.=0.42)

ข้อเสนอแนะ
  1. ข้อเสนอแนะในการนำาผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์
		 	 1.1	ผู้บริหารสถานศึกษา	ควรมีการสนับสนุนให้คณาจารย์ผู้สอนในรายวิชาต่างๆ	ได้มีการนำาเทคนิค	KWLH	
ไปใช้อย่างต่อเน่ือง
		 	 1.2	กิจกรรมสำาคัญของเทคนิคการจัดการเรียนรู้โดยใช้เทคนิค	KWLH	สำาหรับผู้สอน	คือ	การใช้คำาถาม
เพื่อเป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียนพยายามเชื่อมโยงความรู้เดิมของผู้เรียนมาเป็นฐานในการเรียนรู้ของเรื่องที่จะทำาการสอนและ
ทำาให้การสอนเน้ือหาใหม่แต่ละครั้งเป็นการสอนที่มีความหมายต่อผู้เรียน	 เน่ืองจากเน้ือหาบางส่วนเป็นพื้นฐานของการเรียนรู้
เน้ือหาส่วนถัดไป
  2. ข้อเสนอแนะในการทำาวิจัยครั้งต่อไป 
	 ควรมีการศึกษาในลักษณะของ	Time	series	Model	ทั้งน้ีเพื่อช่วยให้นักศึกษาเกิดการคิดวิเคราะห์อย่างย่ังยืน
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